SOCIAL JUSTICE
DECENT WORK

18¢me Séminaire Régional Africain des Praticiens de la Haute Intensité
de Main-d’ceuvre (HIMO)

Vers un développement local durable et inclusif :
valorisation des ressources locales et emplois décents

NOTE SUCCINCTE DU SEMINAIRE

Du 09 au 13 Septembre, 2019
Tunis, Tunisie



1. Introduction et contexte

En partenariat avec les différents états africains, 'Organisation Internationale du Travail (OIT)
soutient périodiquement I'organisation du Séminaire Régional Africain des Praticiens de la Haute
Intensité de Main-d’ceuvre (HIMO). Dix-sept éditions précédentes du séminaire ont eu lieu depuis
1990. Ce séminaire régional constitue une rencontre internationale dédiée au partage des
connaissances et pratiques sur le développement, I'évolution et la promotion des travaux a Haute
Intensité de Main d'(Buvre (HIMO) en Aftique et dans le monde.

Chaque édition du séminaire, placée sous un théme principal essentiel pour le développement
des pays africains par 'amélioration des opportunités d’emploi, regroupe des hauts dirigeants et
décideurs politiques du continent, ainsi que des planificateurs, des experts, des universitaires, des

représentants des organisations de la société civile, des acteurs du secteur privé, etc.

Le séminaire est 'occasion de discuter, évaluer et échanger les idées, les connaissances et les
expétiences développées ou en cours de développement en mati¢re de politiques, de pratiques et
de technologies a fort potentiel d'emplois ou de travail. Les débats animés de haut niveau et les
réflexions productives aboutissent a des solutions et des actions conctétes ainsi qua des

conclusions partagées par les divers patticipants.

Le Séminaire Régional Africain des Praticiens de la Haute Intensité de Main-d’ceuvre (HIMO)
adopte et publie une déclaration ministérielle consensuelle récapitulant la position des pays afticains

au sujet des différents themes abordés.

2. La dix-huitiéme édition du séminaire

Au terme du dix-septieme Séminaire Régional Africain des Praticiens de la Haute Intensité de
Main-d’ceuvre (HIMO) tenu a Addis-Abeba en Ethiopie du 13 au 17 Novembre 2017, la Tunisie
a été désigné a Punanimité par l'ensemble des pays participants pour abriter la dix-huitiéme
édition du séminaire.

Cette dix-huitieme édition du séminaire sera organisée sous le haut patronage du Gouvernement

Tunisien en partenariat avec I'Organisation Internationale du Travail (OIT). Elle se tiendra du 09
au 13 Septembre 2019 4 la Cité de la Culture a2 Tunis en Tunisie.

Le théme retenu pour la dix-huitiéme édition du séminaire est: " Vers un développement

local durable et inclusif : valorisation des tessources locales et emplois décents "

3. Objectifs

- Objectif global

L’objectif global du séminaire est de mettre 'accent sur 'intérét que présente adoption de
I'approche de la Haute Intensité de Main-d’ceuvre (HIMO) dans les investissements touchant a
divers secteurs d’activités et faisant intervenir de multiples acteurs. Il vise également a permettre
aux participants d’avoir une meilleure maitrise de P'approche et des outils mobilisés pour la

conduire.



Le séminaire sera aussi l'occasion de démontrer d’une fagon concréte que les programmes de

développement durable dans un contexte de décentralisation offrent de vrais opportunités et

conditions extrémement favorables a :

v’ la création d’emplois décents,

v P'amélioration des conditions de travail,

v' Tutilisation des ressources locales,

v" la valorisation des substances utiles,

v' la consolidation de Iexpertise et des compétences locales,

v" la création et le renforcement des Petites et Moyennes Entreprises (PME).

- Objectifs spécifiques

Les objectifs spécifiques escomptés par le 18"™ Séminaire Régional Africain des Praticiens de la

Haute Intensité de Main-d’ceuvre (HIMO) sont les suivants :

v" Promouvoir I'approche de la Haute Intensité de Main d’ceuvre (HIMO) et son intérét

v

v

v

croissant pour les investissements et le développement des infrastructures et des
équipements de qualité.

Reconnaitre 'importance du role des approches d’investissement a forte intensité de main
d’ceuvre dans la réalisation de tous les Objectifs de Développement Durable (ODD).
Reconnaitre I'intérét croissant a la valorisation des ressoutces locales et des substances
utiles.

Donner une forte impulsion et définir les actions et mesures priotitaires nécessaires pour
accompagner, renforcer et accélérer les processus de décentralisation.

Reconnaitre la nécessité de promouvoir I'Agenda du travail vert et décent pour améliorer
les conditions de travail, renforcer le dialogue social et favoriser les pattenatiats public-
privé et public-communautaire.

Dresser un état des lieux pour le compte des parties prenantes africaines sur les
préoccupations associées a I'insuffisance des infrastructutes et des équipements de qualité,
le chémage des jeunes et des femmes, la faible couverture sociale, le flux migratoire, les
changements climatiques, etc.

Appuyer P'intégration de toutes ces préoccupations dans les politiques et pratiques de
développement avec proposition de mesures concrétes et efficaces qui tendent a
augmenter et améliorer la résilience économique des pays africains.

Partager les orientations, les objectifs, les stratégies et les domaines d’actions priotitaires
a mettre en ceuvre.

Mettre en ceuvre des initiatives et des programmes de renforcement des capacités des
institutions centrales et locales et d’appropriation des programmes d’emploi pat la
formation professionnelle et la gestion des compétences.

Renforcer les alliances et les partenariats stratégiques concrets, en patticulier ceux rentrant

de la cadre de la coopération sud-sud.



v" Encourager, pat la création de mécanismes concrets, les universités, les écoles d’ingénieuts
et les centres de recherche 4 se préoccuper davantage de I'approche de la Haute Intensité
de Main d’ceuvre (HIMO).

4. Theémes et sous-thémes proposés

- Technologies alternatives et innovantes favorables a la création d’emploi pour des
g

infrastructures et des équipements de qualité.

- Institutionnalisation et mécanismes de financement (au niveau local, national et extérieur)

viables et durables des programmes d’investissement a fort potentiel d’emploi.

- Apportts de Papproche de la Haute Intensité de Main d’ceuvre (HIMO) dans la réalisation des
Objectifs du Développement Durable (ODD).

- L’approche de la Haute Intensité de Main d’ceuvre (HIMO) au profit du processus de
décentralisation.

- L’employabilité des jeunes et 'adéquation des formations professionnelles et universitaires aux

besoins et aux offres du marché du travail.

- Formations, programmes, projets, techniques et procédés se basant sur I'approche de la Haute
Intensité de Main d’ceuvre (HIMO): partage d’études de cas (monitoring et évaluation),

d’expériences réussies et de bonnes pratiques capitalisées.
- Création d’emplois vetts : protection de 'envitonnement et défis des changements climatiques.

- Aspects juridiques, 1égislatifs et sociaux permettant 'application efficace de 'approche de la
Haute Intensité de Main d’ceuvre (HIMO) : sécutité sociale, concept de travail décent, passation de
marchés, partenariats public-privé et public-communautaire, prise en charge des catégories de

personnes vulnérables (femmes, personnes a handicap, etc.), etc.



